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Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara! A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszeri
belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd
megallapodas szerint — a nevelési idon tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Neveldtestiiletiink koszoni megelélegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket! Ovodank
neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsira, nevelésére ¢és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett nevelési
helyzetek megteremtésével tessziik lehetové, segitjiik eld. Ovodank a gyermek harmadik
¢letévétol az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer
szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatdsat jelenti. Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1évé
Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai program, a
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az
Onok szamara elérhetdk. A miikddésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak
megvaldsitaséhoz az 6voda és a csaldd sokoldalt, bizalomra ¢épiilé egylittmiikodése
szlikséges.

Bevezeto:

e E belsd szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult
évek gyakorlatira épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

e Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢és a gyermekek valamint az eredményes egyiittmitkodés érdekében, torekedjenek
a benne foglaltak betartasara!

e A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az oOvodankba torténd jogszerii
belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve a nevelési idon thl, vagy az
intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

o Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

e Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatéséra,
nevelésére ¢és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és
szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik eld.

e Ovodank a gyermek harmadik életévétél az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés
kiegészitdjeként a kdznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

e Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség
tisztelete, elfogadasa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni
képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

e Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai program a Szervezeti és
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Miikodési Szabalyzat, mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szaméra
elérhetok a Tarnaméra honlapjan

e A mikddésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvaldsitdsdhoz az
ovoda és a csalad sokoldalu, bizalomra épiilo egyiittmiikodése sziikséges.

e A Hazirend a Tarnamérai Napsugar Ovodéba jaré gyermekeknek, és sziileiknek
késziilt.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

* Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagogusra €s a pedagdgiai munkat
kozvetlen segitdkre, valamint a sziilokre.

* Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
ovoda feladatainak megvalositasaban.

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

Az 6voda teriiletére.

* Az 6voda altal szervezett - a pedagodgiai program végrehajtasahoz kapcsol6dd - 6vodan
kiviili programokra.

Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6é kapcsolati alkalmaira.

Az 6voda miikodését meghatarozo jogszabalyok:

A HAZIREND JOGSZABALYI ALAPJA
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (tovabbiakban Nkt.)
e 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban R.)

e Nevelotestiileti hatarozatok
e Nkt. 45. § (2) a tankotelezettségraol szolo koznevelési torvény
e 8. § (2) bekezdésében modosultak az ovodai ellatas kotelezo igénybe vételével
kapcsolatos szabalyok
Feliilvizsgalata: évenként
Kihirdetés napja: 2019.09.09.
Modositasa: az intézményvezeto hataskore, de kezdeményezheti a neveldtestiilet

. Altalanos informaciok:

Az intézmény :

e Neve: Tarnamérai Napsugar Ovoda
e OM azonosito: 031427

e Székhelye: Tarnaméra Arpad utca 17

e az 6voda elérhetdsége: Tel / Fax: 36/ 479-142

Email cim: napsovoda@gmail.com

ovoda@tarnamera.hu

Az 0voda fenntartdja:

Tarnaméra Kézség Onkorményzata
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3284 Tarnaméra Arpad utca 6.

Elérhetosége: 36/479-116
Email: jeqyzo@tarnamera.hu

Az 6voda férohelye:

2 csoport 60 6

Az intézmény vezetdje:

Toldi Laszl6 Ferencné  fogadé 6ra: minden hétfé 14%°-15% 6ra
Az intézményvezeto helyettese:

Katona Istvanné fogad6 6ra: minden hétfd 14%°-15% 6ra

I1. Az 6voda mikodése

Nyitva tartasa
» Napi nyitva tartas:  hétfot6l-péntekig 6, 30-t61-16, 30-ig,

> Nevelési év: szeptember 01 - t61 - augusztus 31-ig.
» Nyari zarva tartas: augusztus 01-t6l — augusztus 31-ig

A gyermekek elhelyezésére indokolt esetben a szomszédos Boconad kozség 6vodajaban

van lehetdség elézetes egyeztetés alapjan.

» Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési
év kozben az o6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszeriiség és
takarékossag jegyében irasban felmérjiik a varhatdo Iétszamot. Amennyiben a
gyermekek 1étszama csoportonként a 10 fét nem éri el, ¢élink a csoportok
Osszevonasanak lehetdségével, tligyelet biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl.
pedagdgushidnyzés) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret betartasaval €s a
nevelOtestiilet véleményének figyelembevételével az oOvodavezetd rendelhet el
Huzamosabb idére torténd csoportosszevonas esetén az oOvodavezetd koteles
tajékoztatni a fenntartot. A nyari idoszakban is, alacsony létszam esetén Osszevont

csoporttal miikddik az dvoda.
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» Nevelés nélkiili napok szdma:
A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,

nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara
tigyeleti ellatast biztositunk.

A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelétestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az
intézmény miuikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara
hasznaljuk fel.

Ennek pontos idejérdl a sziilok legalabb 7 nappal elbb értesiilnek.

A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra

Az 6vodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések

» Az O6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilok — a hazirendben
meghatarozottak szerint — gyermekiiket az évodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhassak és hazavihessék.

» A gyermeket érkezéskor a sziild elkiséri a csoportszoba ajtéig. Ott koszon az

o6vodapedagogusnak, jelezve ezzel, hogy megérkezett a kisgyermek a csoportba. Az

elvalast roviden tegye meg.

A gyermekek a sziilokkel, felndttel, ill. 14 év feletti testvérrel érkezhetnek az 6vodaba

¢s csak feln6tt vagy 14 év feletti testvér feliigyeletével tavozhatnak.

Amennyiben a gyermek, 14 év alatti gyermek feliigyeletével vald tdvozasat kéri a

szllo, azt irdsban jelezze! A feleldsség a sziilot terheli.

A gyermeket érkezéskor, mindig személyesen adja at a sziild vagy al4 év feletti

testvér az 6vondnek

A Zarankrol bejaré gyermekeket reggel a buszon felnétt kiséri és az dvoda épiiletébe

is bekiséri 6ket. Délutan szintén kisérd viszi el az 6vodabol €s a buszon Zarankig kiséri

és adja at a sziildnek. A kisérdk teljes feleldsséggel felelnek a gyermekek
biztonsagaért. A kisérdt a Zaranki dnkormanyzat biztositja.

A mas kozségekbdl bejard gyermekek kiséretérdl a sziilonek kell gondoskodnia

A sziil6k rugalmasan kezelhetik az érkezést €s tavozast, melyet az 6vondvel eldre

egyeztetett iddpontban a napirend zavarasa nélkiil tehetnek meg.

Ittas személynek gyermeket nem adhat oda az 6vodapedagégus

Mas személynek a gyermekeket, csak eldzetes bejelentés alapjan adhatunk oda

YV V VYV V¥V

VYV VYV

1. Az 0vodai elhelyezés igénybevételének lehetoségei

A fenntartd altal meghatarozott jelentkezési hataridét legalabb 30 nappal a jelentkezés
eldtt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési
idépont eldtt lehetdséget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére, nyiltnap keretében

is.”Napsugarcsalogato”
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Tuljelentkezés esetén elonyben részesililnek a helyi lakosok, ezt kovetden pedig a
telepiilésen dolgozo sziildk gyermekei.

A mar hozzank jaro gyermekek testvérei szintén eldnyt élveznek. A 1étszam beteltét
kovetden a jelentkezd gyermekeket az ovoda vezetdje eldjegyzésbe veszi, s megiiresedd
hely esetén jelentkezési sorrendben — telefonon értesiti a sziiloket.

Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarol a sziildk és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az vodavezetd dont.

A szilil6 gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

Mikor részesiilhet a gyermek ovodai ellatasban?

» Harom éves kortél mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez
sziikséges fejlettséget.

» Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen haroméves ¢€s
annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitett, és még van tires 6vodai
férdhely.

» Az ovoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles
ovodaba jarni, ha lakohelye, ennek hianydban tartdzkodasi helye a korzetében

talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte és lehetdség szerint szobatiszta.

b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli vagy tartds beteg gyermekeket)

Kotelezo az ovodai ellatas igénybevétele:

A nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény 8. §. (2.) hatalyos rendelkezései az
iranyadok.

A jegyz6 a sziild kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, a negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a
kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,

képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.
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A kotelez6 ovodai nevelés fejleszté nevelésben is teljesithetd.

A sziilo gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzeti hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat 6vodat (Nkt. 72. §. (2) bekezdés).

Az a sziil6 vagy torvényes képviseld, aki a sziiléi feliigyelete vagy gyamsaga alatt allo
gyermeket kell6 idoben az dvodaba, illetve az iskolaba nem iratja be, szabalysértést
kovet el (a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi II. térvény 247. § a) pont).

2020. januar 1-jétdl azonban valtozik a felmentést engedélyezd hatosag, melynek
értelmében a jegyzd és a fenntartd erre vonatkozo hatdskore megsziinik, a felmentés
engedélyezése a késObbiekben végrehajtasi rendelet altal kijelolt allami szervhez keriil at.
Szigorodnak a felmentési kérelem benytjtasanak szabalyai is. A sziild a kérelmét csak a
targyév majus 25-¢ig nyujthatja be, de a felmentés csak annak az évnek az augusztus 31.
napjaig sz6lhat, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti.

A beiratés idejérol tdjékozodni a Tarnaméra kdzség honlapjan, valamint a hirdetd tdblakon
lehet.

A beiratkozaskor be kell mutatni:

gyermek:
e anyakonyvi kivonatat
e lakcimkartyajat
e TAJ Kkartyajat
e A sajatos nevelési igényt igazolo szakértdi és rehabilitacios bizottsag javaslatat
e Dbetegséget igazolo orvosi dokumentumokat

sziilo
e lakcimkartya

Az a gyermek vehetd fel elsOsorban az 6vodéaba, aki a korzetében lakik, illetdleg ahol a
sziil6je dolgozik.

Az 6ovodai felvételrol, atvételrél az 6voda vezetdje dont.

Ha az O¢vodaba jelentkezok szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az
o6vodavezetd, javaslatot tesz a felvételre (Nkt. 49. § (2) bekezdés).

Az dvoda vezetdje:
e az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban,
e a kérelem elutasitasara vonatkozd dontését hatarozati formaban legkésobb minden
év junius 5. napjaig kozli a sziilovel (Rendelet 20. § (4) bekezdés).

A sziil6, amennyiben azt az 6vodai beiratkozds napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval kérte, elektronikus titon értesitést kap arrél, hogy a gyermeke 6vodai felvételt
nyert vagy felvétele elutasitasra kertilt.

Az ovoda dontése ellen a sziilo a kozléstol, ennek hidnydban a tudomasara jutasatol
szamitott tizenot napon beliil eljarast meginditd kérelmet nyudjthat be (Nkt. 37. §).
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Az ligyben a fenntart6 jar el és hoz masodfoku dontést. A fenntart6 a kérelmet elutasithatja, a
dontést megvaltoztathatja, vagy megsemmisitheti és az intézményt 0j dontés meghozatalara
utasithatja. A sziilo a fenntartd dontésének a birdsagi feliilvizsgalatat kérheti, a kozléstol
széamitott harminc napon beliil, jogszabalysértésre hivatkozassal (Nkt. 37 -38. §).

Ovodai jogviszony megsziinése

sziiloi kérelemre,
» a gyermeket atiratta masik 6vodaba, és a masik 6voda atvette, az atvétel napjan. Az

atvételt az atvett dvoda az erre a célra létrehozott nyomtatvany megkiildésével
igazolja. A nyilvantartasbol akkor lehet t6rdlni a gyermeket

Az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol a sziilot, az el6z6 6voda vezetdjét
irasban értesiteni kell. Amennyiben az O6vodai felvételre a gyamhatosag
kezdeményezése alapjan keriil sor, a hatdrozatot szamara is meg kell kiildeni-
javasolja, hogy a gyermeket az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettség elérésének
megallapitasa céljabol a sziild vigye el a nevelési tanacsadoba.

» 4 éven aluli 6vodas gyermek esetében, ha a sziil6 irasban bejelenti,
beiskolazassal

>

a gyermeket felvették az iskoldba

V. A gyvermek tavolmaradasanak igazolasara vonatkozo eloirasok:

Ha a tdvolmaradast a sziild nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz
napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és
illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
0sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyzot
¢és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasdval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okénak feltdrasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet

megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalod feladatokat

» Igazolt mulasztas, ha a sziilo elézetesen bejelentette, hogy nem viszi 6vodaba a

gyermekét. (személyesen, telefonon)

» ha a gyermek engedélyt kapott a tdvol maradasra, mert azt a sziil6 irasban kérte

A hianyzast a sziil6 irdsban az 6voda altal biztositott nyomtatvanyon teheti meg. Az

igazolast a csoportban dolgoz6 dvodapedagogusoknak kell dtadnia.
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> A gyermek beteg volt, melyet orvosi igazolassal igazolja a sziil6.

» Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik az elkiilonitésrol,
¢s a lehetd legrovidebb idén beliil értesiteni kell a gyermek sziileit. Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell
a gyermek nevét, lakcimét, a tavollét pontos idétartamat.

»> Hato6sagi intézkedés miatt nem tudott a kotelezettségének eleget tenni

» Az 6vodavezetd két alkalommal irasban figyelmezteti a sziil6t.

> 10 napnal tobb igazolatlan mulasztas esetén a jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot

értesiti az 6voda vezetdje, amely szabalysértési eljarast von maga utan

V. Gyermekek az 6vodaban

A gyermek jogai

» A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék.
Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki, (jatékids, levegdztetés,
pihendido, étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodas ideje
alatt pedagogus feliigyelete alatt all.

> A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében

nem vethetd ald, embertelen, megalazd bilintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.

Idetartozik az étel erdltetett etetése, a levegdzés, viz megvondsa. A gyermeket

kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfelelé nevelésben

részesiiljon.

Nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti, vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése az intézmény Pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint

az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan €s tobboldaluan kell megvaldsitani.

Biztositani kell a foglalkozason valé részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi €élethez, maganélethez vald jogat az 6voda

nem korlatozhatja, de a gyermek ezen, jogdnak gyakorldsa kozben nem

veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi

épséget. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelédéshez, fejlodéshez

valé jogat.

» Csaladja anyagi helyzetétol fiiggoen ingyenes, vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet a torvény adta lehetdségek szerint.

» A gyerek az intézmény eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

> Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az 4altala hasznalt
jatékoknak, eszkdzoknek rendben tartasaban.

VVVY 'V

A\

A oyermekek egészséges életmodjara vonatkozo szabalyok

» A nevelési év els6 sziil6i megbeszélésén tajékoztatast kapnak a sziilok az egészséges
¢letmod, szokas és szabaly alakitasanak feladatairol.
» A sziikséges és kért segitséget ehhez a sziilok adjak.
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VI.

A gyermek tisztan és gondozottan érkezzen 6vodaba!

A gyermekek oltozéke igazodjon az idéjarashoz, tegye lehet6vé a szabad mozgast,
ne korlatozza dket szabad tevékenységeikben. (pl: es6kabat, gumicsizma, téli overal)
Biztositsanak a gyermekeknek az udvari és csoportszobai, potruhat (fehérnemt, polo,
zokni) és a biztonsagos kozlekedés és a labuk egészsége érdekében megfeleld valto
cip6t. (A bokat biztonsagosan tarto labbeli legyen. Papucsot nem viselhet.)
Ruhadarabjai legyenek jellel ellatva, a levethetd ruhadarabok, valtoruhak, cipdk az
ovonok altal kért helyen és modon legyenek elhelyezve. A ruhakhoz a sziil6 biztosit
vallfat és zsakot.

.A csoportszobaban a gyermekek és a felnéttek csak valté cipében tartozkodhatnak!
Kérjiik a Napsugar Ovodaba jaro6 gyermekek sziileit, hogy higiéniai okokbol a
gyermekek mosdohelyiségébe sem 1épjenek be utcai cipovel.

A sziil6i munkadélutanok, tinnepek alakalmaval, a beszoktatas alkalmaval kérjiik a
valtécip6é hasznalatara sziiloket.

A Napsugar Ovodaban jaré gyermekek sziildi, a szamukra kijelolt mosdéhelyiséget
hasznalhatjak! (mozgaskorlatozott wc)

A oyermekekre vonatkozo védo — 6vo intézkedések

Védo, 6vo betartandd eldirasok az 6vodaskoru gyermekek szamara:

>

Az 6vodapedagdgusok az ovodaskort gyermek életkori sajatossagainak figyelembe
vételével alakitjadk a balesetvédelmi védo, o6vo szabalyokat. A mindennapokban
folyamatosan felhivjak a gyermekek figyelmét a betartandd szabdlyokra, hogy
ismerjék ¢€s betartsak a baleset megeldzési eldirasokat, és annak megfeleléen
cselekedjenek. Ennek érdekében az 6vodaskoru gyermek:

Ovja sajat s tarsai testi épségét, egeészseégeét,

tartsa be az alapveté higiéniai szabalyokat, iigyeljen sajat maga és kornyezete
tisztasagara

o6vodapedagogusi feliigyelettel miikodjon kozre kornyezetének rendben tartasaban,

a folyosokon és a csoportszobakban keriiljék a szaladgalast, verekedést és minden
veszélyes, vagy kart okozo jatékot,

azonnal jelentse az 6vodapedagdgusnak, dajka néninek, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, vagy balesetet észlel, illetve —
amennyiben azt allapota lehetdvé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy ha megsériilt

a jatékeszkozoket (csoportszobai, udvari jatékok), a kiilonbozd tevékenységek soran
hasznalt eszkozoket (o116, kés, lyukaszto...) rendeletetés szeriien hasznaljak

az udvart, csoportszobat bizonyos esetekben (WC hasznalat, o6ltozkodés) az
6vodapedagéogus engedélyével hagyhatja el.

az 6voda emeleti részét, a gyermekek nem hasznéalhatjak

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A sziild gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

D¢élutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagogushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutin tdvozzanak el az 6vodabol.

Az o6vodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve fel a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.
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o Kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak, lehetdség szerint minél
hamarabb hagyjék el az 6voda teriiletét.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, hogy azonnal jelezze az
6voda vezetdjének.

o Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos Ovodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket.

Az 6vodaba behozandg felszerelések:

» Az O6voddban a gyermekek tisztdlkodasahoz az eszkozoket, testneveléshez
tornazsakot, tornaruhat és cipot, a pizsamat és a kisparnat valamint a valtd cipdt a
szlilének kell biztositania, azokat jellel ellatni, tovabba tisztantartasarél gondoskodni.

Az 6vodaba bevitt dolgok bejelentése, elhelyezése, megtiltasa.
» Az ovodaba cukrot, édességet, ragégumit, innivalot, nem hozhatnak be a
gyermekek
» A gyerekek kedvenc targyaikat, megnyugtatast szolgald jatékaikat az ovondk altal
meghatarozott idoben (pl.: beszoktatds) behozhatjdk az 6vodaba. Az alvéashoz az
»alvokat” is behozhatnak a gyermekek. Amennyiben tonkremennek, elvesznek,
azokért az 6voda nem vallal felelosséget.
> Ekszer hasznalata balesetveszély forras miatt mellézendé, nem ajanlott.
A gyermek altal hasznalt €kszerekért nem vallalunk feleldsséget.
» Az ovoda a tevékenységekhez az eszkozoket biztositja, igy csak a gyermek személyes
holmijéra van sziikség.
» Az 6vodai tinnepeinkr6l, azok idejérdl, modjarol, tinnepi ruha sziikségességérol idoben
tajékoztatast adunk.

Egyéb szabalyozasok:

» Az o6voda teriiletén a gyerekek nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi
gyermek el6tt (csokoladé, tard-rudi, cukorka, dit6, stb.) nem etikus, valamint az
ovoda tisztantartasat (csoportszoba, 61t6z0, folyoso, udvar) is zavarja.

» A sziiletésnapok tinneplésével kapcsolatban felhivjuk a sziilok szives figyelmét az
6vodaba torténd sziiletésnapi torta behozatal szabalyara, amelyrél az els6
sziiloértekezleten tajékoztatast adunk.

" A gyermekek sziiletésnapjanak iinnepléséhez csak a NEBIH eldirdsnak megfelelden
Cukraszatban késziilt édességet fogadunk be a cukrdszda adltal hitelesitett formdban a
vasarlast igazolo szelvénnyel, amely tartalmazza:

e acukraszda neve
e avasarlas datuma
o fogyaszthatdsag ideje

e atorta megnevezése
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a hitelesit6 alairasa

Az igazolast a tortaval egyiitt kérjuk.

Nem zarjuk ki annak a lehet6ségét sem, hogy a torta helyett gyliimolcsét, vagy csomagolt
kekszfélét hozzanak a gyermekiik sziiletésnapjara.

Minden csalad maga donti el melyik lehetdséggel él.

>

>

v V VYV VYV V V Y V VYV V¥V

vV V V¥V

Y VY

Az 6voda udvaranak jatékait csak ovodas gyermekek hasznélhatjdk az 6vodai élet
szabalyainak megfelelden!
Az intézmény teriiletén, illetve 5 méteres kdrzetében tilos a dohdnyzas!

A sziil (vagy az altala meghatalmazott személy), a gyermek 6vodapedagogusatol
valo atvételétol kezdve felelos a gyermek magatartasaért és testi épségének
megovasaért az ovoda teljes teriiletén (belsé helyiségeiben és az udvaron is). A
gyermek ovodapedagogustol vald atvételének szamit: ha a sziild (vagy altala
meghatalmazott személy) az Ovodapedagogusnak jelzi megérkezését, az
o6vodapedagogust szdlitja és a gyermeket a sziilé (vagy az altala meghatalmazott
személy) gondjaira bizza.

A Napsugir Ovodaban a kerékpartiroloban elhelyezett kerékparokért az
intézmény feleldsséget nem vallal!

A mobiltelefon hasznalatdit az 6voda épiiletében, udvaran, rendezvényein kérjiik
mell6zni!

Hirdetés, szordlap az dvoda faligjsagjaira csak az dvodavezetd, engedélyével keriilhet
ki.

Az oOvodaban iigynokok, TtzletszervezOk vagy mas személyek kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak, kivéve az oOvoda é&ltal szervezett konyv- és
jatékvasar, fényképész.

A hazirend jogszabalyként funkcional, a szabalyzatban foglaltak be nem tartasa
szamon kérheto!

Lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziilok a Hazirenddel kapcsolatos észrevételeiket
folyamatosan megtegyék.

A sziil6k képviseldit az ovodavezetés tajékoztatja évi egy alkalommal a Munkatervben
megvaldsult éves munkajarol.

A sziiloi szervezetnek (kozosségnek) véleményezési joga van.

a zavartalan napirend és a gyermekek biztonsaga érdekében az évoda ajtajat 8,30-t6l
zarva tartjuk. Az ajtét csengetésre nyitjuk

a gyermekeket kisérd sziilok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem allo
személyek a csengetés utdn a dajkéanak jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek meg
az ovodaban, aki err6l minden esetben az dvoda vezetdjét, vagy helyettesét értesiti és
az érkezOt az 6voda vezetdjehez, helyetteséhez kiséri

a fenntartoi, szakértdi, szaktanacsadoi és egyéb hivatalos latogatas az 6vodavezetdvel
tortént egyeztetés szerint torténik

az 6vodai csoportok, és tevékenységek latogatdsat mas személyek részére az dvoda
vezetdje engedélyezi

az iinnepek, hagyomanyok é&polasaval kapcsolatos rendezvények ideje alatt ettdl el
lehet térni

az 6voda helyiségeinek hasznositasa egyéb célokra tilos

politikai céli mozgalom az 6voda teriiletén nem miikodhet
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» az intézmény teljes teriiletén a dohanyzas tilos

» bombariado esetén panikkeltés nélkil értesiteni kell az 6voda vezetdjét, vagy
helyettesét. A vezetd értesiti a tlizoltosagot, renddrséget

az épiilet kiiiritésérol a gyermekek biztonsagos elhelyezésérol az 6voda vezetdje, vagy

helyettese dont. A tlizvédelmi felelés gondoskodik a tiiz- és bombariadd terv szerinti

mentésrél. A bombariadordl és a hozott intézkedésrdl az o6voda vezetdje rendkiviili

jelentésben értesiti a fenntartot

VI1I. Szilok az 6vodaban

A sziil6kkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa
Az ovodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,

szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is.

Az esetleges konfliktusokat a durvasdgot melldézve, erdszakmentesen oldjdk meg. Ezen
torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiléket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Példaul mellézzEék a gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozo felndttekre, és keriiljék gyermekeik
verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha €l6z8 nap az Ondk gyermekét érte
sérelem.

Egyiittmiikodés:

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, és dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve szilikség szerint az Ovodavezetdt, €s velik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

A sziil6knek lehetdségiik van rd — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyd
pedagodgiai munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.

Ennek érdekében o6vodank Szervezeti és Milkodési Szabalyzatdban és a Helyi Nevelési

Programban taldlhaté kapcsolattartasi formakat vegyék igénybe.
A sziil6k joga kiilonosen, hogy:

e megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az

abban foglaltakrol,
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gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét
kezdeményezze sziiloi szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

irasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelbtestiilet, a Sziilok Munkakozdssége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstol szamitott tizenot napon beliil,
a Szlilék Munkak6zosségétol legkésobb a tizenotdodik napot kdvetd elsé iilésen érdemi
valaszt kapjon,

az 6vodavezetd vagy az dvodapedagogus hozzijaruldsaval a nap barmely szakdban
részt vegyen a foglalkozasokon,

az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntarto altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgéltatdsok korébe tartoz6 program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
ovodavezetotdl, az e korbe tartozd ligyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein.

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilgjeként gyermeke o6vodaba jaratasahoz
- a gyermekek védelmérdl ¢€s a gyamiigyi igazgatasrol szold torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egylittmiikodve az dvodaval, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo 6vodapedagogusokkal,
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e harom éves kortdl biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét,
tovabba tankotelezettségének teljesitését,

e tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

o closegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

e megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése
érdekében,

e gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, oOvodapszichologusi vizsgalaton és a
fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekével foglalkozo
ovodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.

e Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziillé nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

E kotelességek megvalodsitasat segité forumaink:

o Sziil6i értekezletek, forumok, eldaddsok, esetmegbeszélések.

Jatszodélutanok, nyilt napok, kdzos rendezvények.

e Az oOvondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas

e (Csaladi beszélgetés: Fogadoorak, csaladlatogatasok

e A gyermekek évi két alkalommal torténd eértékelésének (erOsségek és

fejlesztend6 teriiletek) megbeszélése

e Partneri elégedettség mérés 2 évente.

Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkaja koézben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagogusaiktol vagy az dvoda

vezetdtdl kérjenek.

VIIl. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje
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Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az
ovodaba felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogado orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a
sziilok a nap barmely szakdban bekapcsolodhatnak gyermekek oOvodai életébe,
tevékenységeikbe.

A gyermekek és a sziilok csoportszobdban torténd benntartézkoddsdhoz valtocipd
hasznalata sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett tinnepeket és
egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek
tavollétében, az dvodavezetd, valamint a fenntartod képviseldjének engedélyével lehet.
A helyiségek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megorzése az
6vodai dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténd - hasznalhatésaganak rendje Pedagogiai
programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevondsa az 6voda életébe, illetve a sziilok
segitd tamogatdsa nevelési és egyéb vonatkozasokban. A higiénés szokasokat és
szabalyokat betartva a szlilok az intézmény aldbbi helyiségeit hasznalhatjak: * A

csoportok foglalkoztatd termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval

A téritési dij visszafizetésére és befizetésére vonatkozo rendelkezéseket.

A gyermekek napi haromszori étkezésérél az 6voda gondoskodik.

A fizetend6 téritési dij Osszegét a fenntarté évenként a koltségvetési rendeletében
hatarozza meg. A valtozasrol a sziilok tajékoztatast kapnak.

A téritési dijat az Gnkormanyzat altal erre a feladattal megbizott alkalmazottja szedi be
az ovodaban, minden hoénap 10-ét kdvetd egy munkanapon, melyrdl a sziiloket a
falinjsagon értesitjiik, a potbefizetést is megjeldlve.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd, amely a bejelentést kovetd naptol valik
érvényesse.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.
Ovodabél valé kimaradas esetén a befizetett téritési dij Gsszegét a fenntarto utalja
vissza.

A téritési dij beszedése a jogszabalyok ¢és a helyi eldirasok szerinti
formanyomtatvanyon torténik.

A befizetési napok betartasa a sziil6 feladata.
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» Kiilon gylimoles, zoldség fogyasztasarol, azok finanszirozdsardl a sziilok dontenek a
nevelési év elso sziiloi megbeszélésén

» Orvosi javaslatra az étel allergias gyermekek étkezésére is van lehetdség. A diétds
étkezésben részesliloknek a ki- €és bejelentés 2 nappal elébb lehetséges, €s sziikséges.

» Be-kijelentési méd, telefonon, vagy személyes lizenethagyassal a vezetonek, vagy a
csoportos Ovodapedagdgusnak lehet az dvodai ellatast lemondani, vagy kérni, melyet
reggel 9 oraig tehet meg a sziild.

» A sziil6 kérheti a dij csokkentését, a torvény adta lehetdségeknek megfelelden.

» az 6vodaba a torvény altal eldirt hatarozatok, nyilatkozatok bemutatasaval juthat a
tamogatasokhoz a sziil6 (100 %-ban tamogatott étkezd,) melyet a vezetének kell
bemutatni és & tovabbitja a téritési dijat beszedd személy felé a kedvezmény
jogosultsagat

> Etkeztetésnél ingyenességet élvez az a gyermek, akinek szillje a torvény altal
biztositott nyilatkozatot Kitoltotte és azt az 6voda vezetdje felé benyujtotta.

X. A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az dvodavezeto felelds:

a) Az 6voda minden csoportjaban a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért,
jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a szildi kozodsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
neveldtestiileti értekezleten eldterjesszek, és a fenntartdbhoz tovabbitsak.

Egyéb rendelkezések

a) Az emeleti részben balesetvédelmi szempontbol - csak az oOvoda dolgozoéi
tartozkodhatnak!

b) A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

¢) Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohdnyozni tilos!

d) Az intézmény teriiletére allatot behozni szigoruan tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiillonboztetett ellatasban
részesités, pedagégiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend.

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallés-,

latas-, mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti.

Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgalod intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatdrozdsaban a csoportos
o6vodapedagogusait szilikség szerint a szakszolgéalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagdgus,

pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak ¢&s személyes

adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.
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a) Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a

szulovel.

b) A sziild az 6vodapedagdgusoktol modszertani tandcsot kaphat ehhez, szakkonyvi segitséget

kérhet, esetleg fejlesztd eszkozt kolcsondzhet. A gyermekcsoportban a nap barmely

id6szakaban — elére egyeztetett idOpont szerint — megfigyelheti gyermekét, vagy egyiitt

tevékenykedhet a gyermekcsoporttal.

¢) Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédéen a gyermek a déleldtti idoszakban a

javaslatban foglaltaknak megfelel6 fejlesztésben részesiil.

XI. Gyermekek jutalmazasanak szabalvai

YV V

erkdlcsi elismerés szobeli dicsérettel az 6vodai nevelés minden teriiletén

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

az Ovodaba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, ne durvasaggal,
erdszakossaggal, arulkodéssal oldjak meg. Ezen, torekvésiink sikeressége érdekében
kérjiik, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben

ne biztassak gyermekeiket verekedésre

XIl. Aziskolai élet megkezdésére vonatkozo szabalyok

>

Nkt.45.§ -a szerint(1) Magyarorszagon — az e torvényben meghatarozottak szerint —
minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatisban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni.

2020. janudr 1-jei hatallyal valtozasokat vezetett be a modositott kdznevelési torvény
azoknak a szdmara, akik a tankdteles kor elérését kovetden kiilonféle okok miatt még
egy évig az 6vodaban szeretnének maradni. Nkt. 45. § (2): ...A szililé kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-éig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakértot kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki... Ha a szakértdi bizottsag a
sziil61 kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd elott a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara
nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
kormanyhivatal a szild kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését.

(4) A tankotelezettség kezdetérdl dont:

>

a) a sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv
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» b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi
bizottsag,

» c¢) az o6voda, az iskola vezetdje vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértoi bizottsag dont.

A tankoteles életkort eléré gyermekek esetében:

» az 6voda igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget,

» ha sziikséges, javasolja a gyermek dvodai nevelésben vald tovabbi részvételét,

» javasolja, hogy a gyermek — annak megallapitasa céljabol, hogy sziikséges-e a gyermek
sajatos iskolai nevelésben és oktatasban valo részvétele, illetve elérte az iskolédba
1épéshez sziiksége fejlettséget —szakértdi és rehabilitacids bizottsdgi vizsgalaton vegyen
részt,

XIl. Kérdezés-érdemi valasz rendje: Ki, kitol, mikor, milyen formaban kérhet és
kaphat informaciot a gvermek személyét illetoen.

» a szilo a gyermekér6l a napi taldlkozasok alkalmaval kérhet tdjékoztatast az
ovondjétol. Ezek rovid jellegliek, féleg a délutani taldlkozasok alkalmaval

» a hosszabb részletesebb tajékoztatast az dvondkkel eldre egyeztetett napon kérheti a
szlild, amennyiben nem tiir halasztast

» az ovondk évente kétszer fogadd orat tartanak, amirdl a sziiloket a hirdetd téblan
értesitjik.

XI1V. Hit és vallas oktatas

> a hit és vallasoktatas az évodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
¢letrendet figyelembe véve — a nyitvatartdsi idon beliil, de nevelési idonek nem
mindsiilé id6keretben torténhet a sziildk kérésére.

XV. Kiilonleges sondozas biztositasa

» kiilonleges banasmodot igényld gyermek az SNI gyermek, aki szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan

mozgasszervi

érzékszervi

értelmi vagy beszédfogyatékos

tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos

vagy beilleszkedési tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek

» Az SNI gyermekek nevelését is felvallaljuk ovodankban. A gyogypedagogiai
fejlesztést a gyogypedagogusi végzettségli Ovodapedagdgusunk latja el.

» az intézményben logopédiai ellatas folyik heti rendszerességgel, valamint a
mozgassériilt gyermekiinkkel egy gydgytornasz is foglalkozik. Az idObeosztasukat
elore egyeztetjuk.

XVI. Gyermekvédelmi feladatok az ovodaban, a gvermekvédelmi felelés
tevékenysége (hol, mikor érheté el?)
» Célunk: a hatalyos jogszabalyok figyelembe vételével a gyermekek jogainak minden
érdek felett allo védelme
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> Evenként feltdrjuk azokat a koriilményeket, melyek 6vodasaink csaladi helyzetét
hatranyosan érintik, veszélyeztetik

> Feladatunk a jogszabaly altal el6irt intézkedések végrehajtasa, segitségnyujtas,
kapcsolattartas, mely minden 6voné feladatkorébe bele tartozik

> gyvermekvédelmi felelés az dvodaban telefonon, vagy személyesen is elérheté minden
héten szerda du. 13,00-14,00 oraig

» az ovoda a gyermekjoléti szolgdlattal szakmai kapcsolatban dll,s fordul jelzéssel

XVII. Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

229/2012.(VIL.28.)Kormany rendelet végrehajtasarol 345.

» a gyermekeknek az év folyaman szerveziink kiilsé babmiivészekkel eldadasokat.
Ezeknek a szamat és a sziilokre haruld anyagi hozzdjarulas Osszegét a sziildk az év
eleji sziil6i megbeszélésen hatarozzak meg

> fényképész altal készitett fényképek készitésének gyakorisagat is a sziilok hatarozzak
meg.

» az 6Ovodai kirandulasok tartalmardl az 6vondk tajékoztatjak a sziiloket, 6k pedig
dontenek ennek anyagi nagysagarol

21



Tarnamérai Napsugar Ovoda Hazirendje

Tarnamérai Napsugar Ovoda Hézirendje

Legitimacios zaradék

Tarnaméra 2019.10.07.

A sziili képviselet, a Tarnamérai Napsugar Ovoda Hé.ziréndjének elfogadasahoz magasabb
jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossaganak
biztositdsa, az intézmény, tdjékoztatdsi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak
kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkil, a jogszabalyban
meghatérozott hataridé biztositdsaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Az dvoddban miik6do Sziiloi Szervezet

Tarnaméra 2019.10.07. alairas
Sziil6i Szervezet elndke

Az évoda neveldtestiilete 2079.10.07.. napjan tartott hatdrozatképes rendkiviili
neveldtestiileti iilésén 4t mem ruhdzhaté jogkorében 100 %-os igenlé szavazattal a
Hazirendet 107/119/2019. hatarozatszamon elfogadta. Az elfogadas tényét a nevel6testiilet
tagjai az alabbiakban hitelesité alairasukkal tanusitjak.

Tarnaméra 2019.10.07.
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JEGYZOKONYV

Késziilt

Idépontja :2019.10.07.
Helyszin: Tarnamérai Napsugar Ovoda hivatalos helyiségében

Esemény: A Hazirend modositasanak elfogadas

Téma:

1. Az intézmény vezetdje tdjékoztatast ad a torvényi valtozasok miatt torténd modositdsokrol.
3. Az intézmény vezetdje felkéri a jelenlévok tegyék meg javaslataikat, otleteiket,
véleményiiket.

4. szavazas

5 hatarozat

Jelen vannak:

Toldi Laszl6 Ferencné intézményvezetod

az 6voda dolgozoi:

Katona Istvanné int.vez.helyettes

Berta Gadborné évodapedagogus

Ratkai Anita 6vodapedagogus

Dobiné Szabo Melinda dajka

Timar Laszloné dajka

¢s a szililok kozdsségének képviseldje Dobi Bardcsi Zsuzsanna

Igazoltan tavollévok:
Igazolatlanul tavol lévok:
Jegyzokonyvvezet6: Ratkai Anita

Hitelesito: Katona Istvanné, Dobiné Szab6 Melinda

Hozzaszo6lasok:

Toldi Laszl6 Ferencné

Az intézmény vezetdje megkérdi mindenki elolvasta e a kikiildott Hazirend szoveget.
Kéri hozzéaszolasaikat, javaslataikat, véleményeiket tegyék meg az érintettek.

Katona Istvanné
Nagyon részletesnek tartom, minden leszabalyozott, de betarthaté minden résztvevo részére a torvényi
eléirasoknak megfelelve elfogadom az évodank Hazirendjét.

Dobi Bar6csi Zsuzsanna

A sziiloket tajékoztattam a Hazirend modositasarol. Résziikrdl nem érkezett vélemény a
dokumentumrol.

A sajat véleményem, jO hogy ilyen részletesen kitér minden résztvevo jogaira, kotelességére.
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Tarnamérai Napsugar Ovoda Hézirendje

Szavazas:

A Tarnamérai Napsugar Ovoda alkalmazotti kozossége nyilt szavazassal dont a Hézirend
elfogadasarol

Igen szavazat 6 o

ellen szavazat 0 f6

tartozkodas 0 o

Az intézmény vezetdje megéllapitja, hogy a Tarnamérai Napsugar Ovoda nevelétestiilete 100
%-os igenlo szavazattal a Hazirendet elfogadta.

Hatarozat:

75/2015. (IX. 21) sz. hatdrozat

Az 6voda nevelétestiilete a Hazirendet 2019.09.09. napjan tartott hatdarozatképes rendkiviili
neveldtestiileti iilésén dt nem ruhdzhaté jog korében 100 %-os igenlé szavazattal

10F /119 /204 T... hatdrozat szdmon, elfogadta.
Az elfogadas tényét a neveldtestiilet tagjai az aldbbiakban hitelesité

aldirdsukkal tanisitjck.

bl AAd dodova  hdoiud

Tarnaméra 2019.10.07
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